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いつでも安全な水道水を届けることが私たちの仕事です
平成31年から事業を開始した新しい組織です。蛇口をひねれば水道水が出るとい

う「あたりまえ」を支え、水道というライフラインを通じて地域生活を支える仕事に

挑戦しませんか？経験豊富な先輩たちによるフォロー体制はもちろん、キャリアス

テージに応じた豊富な研修メニューで成長できる環境が整っています。

かずさ水道広域連合企業団

151人
本庁舎、大寺浄水場、
十日市場浄水場
水道事業、水道用水供給事業

9:00/班内ミーティング
１日の予定の確認や前日の報告を行います。

15:00/現場調査
電気盤・機器の調査および
図面の確認をします。

3年目
第１種電気工事士、
1級電気工事施工管理技士
ゴルフ
内向的
千葉県立君津商業高校

勤続年数：
資格：

趣味：
性格：

出身高校：

ゆう  た   ろうなか むら

中村 優太郎さん
用水供給課

17:15/退勤

12:00/昼食

8:30/出勤

Q&A

明るく、はつらつとしていて、人当たりの良
い中村さんは、ムードメーカーでありなが
ら、仕事に対しても前向きなので、職員たち
からの信頼も厚いです。持ち前の親しみや
すさを生かして、良い雰囲気の職場が続い
ていくことを期待しています。

Q.やりがいを感じる瞬間は？
ライフラインに欠かせない水を
管理し、多くの人に届けている
ことが大きな誇りであり、やりが
いです。

\上
司からの声/

Q.心がけていることは？
故障「ゼロ」を目標に設備管理を行
い、おいしい水を安定して供給し続
けるため、浄水場で働く職員一丸と
なって取り組んでいます。

Q.志望動機は？
専門的な知識やスキルを身に付け
られるところ。また、転勤や過度なノ
ルマ、理不尽なクレーム対応がない
点も志望の理由です。

中村さんの1日

－ 働いていてよかったこと
浄水場の設備は定期的に整備工事を行ったり、故障した物は修
理をしたりしますが、工事中でも浄水場を止めることはなかなかで
きません。また、さまざまな工事が同時進行するため、スケジュール
調整をしながら進めることになります。完了するまでは緊張します
が、無事に終わるとホッとします。

－ 働いていてよかったこと
日々の業務を通じて地域の人々の暮らしを守っている責任と誇り
を感じられます。また、土木職の採用ではありますが、配管や設備
に関する専門知識やスキルも身に付き、自身の成長にもつながり
ます。専門的な知識を高め、水道分野の理解を深めていきなが
ら、より安全で安定した水の供給に貢献できる職員を目指します。

6年目
フォークリフト
ドライブ
温厚
MS高校

勤続年数：
資　　格：
趣　　味：
性　　格：
出身高校：

T.Fさん
用水供給課

5年目
玉掛け
映画鑑賞
人見知り
千葉県立君津青葉高校

勤続年数：
資　　格：
趣　　味：
性　　格：
出身高校：

齋藤 翔太さん
用水供給課

しょう た

私の組織の仲間を紹介します！

さいとう

16:30/デスクワーク
翌日の作業の確認などを行います。

チームワークの良い職場です。

ここが当企業団の3つのポイント

2
その正体は…地方公務員⁉
当団は、地方公営企業法に基づく地方公営企業として運営
されており、職員の身分は地方公務員です。水道事業に特化
しており、土木職・電気職・機械職等、多くの技術職員が活
躍しています。

3
やりがいとプライベートの両立
水道というライフラインを扱うことに、大きなやりがいを感じら
れます。また、転勤は無く、休暇制度や福利厚生により、プラ
イベートも充実できる環境です。

1
水道水で地域を支え、安心安全な未来を紡ぐ
木更津市、君津市、富津市、袖ケ浦市をはじめとする約31万
人の地域を支え、50年後、100年後も「あたりまえ」に水道水
が出る未来を紡いでいくのが当団の使命です。

業 種 地方公務員（水道事業） 勤務エリア 木更津市

かずさ水道広域連合企業団

会社見学 職場体験学習 オンライン説明

職 員 数:
事 業 所:

事業内容:

〒292-0834
木更津市潮見2-8（本庁舎）
0438-25-1621
0438-25-1624
kazusa-kouiki.jp/
2019年1月21日

所在地：

電 話：
F A X：
H P：
設 立：

　　　　　　　　　　　　　　　　  か    とう       まさ     し

用水供給課長 加藤 正志さん


